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Міжнародний благодійний фонд «Альянс громадського здоров’я» оголошує конкурс 

для надання консультаційних послуг з аналізу випадків порушень прав людини та 
підготовки історій успіху для інформаційної кампанії 

 «16 днів проти насильства» 
 
МБФ «Альянс громадського здоров’я» (далі Альянс) - провідна професійна організація, що 
у співпраці з ключовими громадськими організаціями, Міністерством охорони здоров‘я та 
іншими урядовими органами веде боротьбу з низкою епідемій, у т.ч. ВІЛ/СНІД і ТБ в 
Україні, керує профілактичними програмами та надає якісну технічну підтримку та 
фінансові ресурси організаціям на місцях.  

Закупівля консультаційних послуг виконується у рамках проєкту «Профілактика ВІЛ, 
сексуальне здоров’я та права: розширення доступу до послуг і зміцнення захисту прав 
людини для недостатньо охоплених послугами спільнот ключових груп населення в 
Україні» за підтримки Aidsfondet.  

 
Період залучення консультанта/ки: 12 листопада — 10 грудня 2026 року   
Період проведення кампанії: 25 листопада — 10 грудня 2026 року 

 
1. Загальна інформація 

 
У межах діяльності проєкту REAct, що спрямований на реєстрацію та реагування на 
випадки порушення прав ключових спільнот щодо ВІЛ, планується проведення 
інформаційної кампанії «16 днів проти насильства», спрямованої на підвищення 
обізнаності щодо гендерно зумовленого насильства (ГЗН), його форм та проявів, 
механізмів захисту прав і доступної допомоги. 

 
Особливий акцент кампанії буде зроблено на висвітленні реальних випадків порушень 
прав, задокументованих системою REAct. 

 
Кампанія передбачає інформаційні публікації на Facebook і сайті REAct, інтерактивне 
тестування щодо ознак ГЗН та тематичні вебінари. 

 

2. Основні завдання фахівця/фахівчині з аналізу випадків порушень прав людини та 
підготовки історій успіху для інформаційної кампанії «16 днів проти насильства» 

 
 Провести аналіз задокументованих у системі REAct випадків гендерно зумовленого 

насильства (ГЗН) та пов'язаних із ним порушень прав людини щодо жінок і 
трансгендерних жінок за визначений період. 

 Проаналізувати основні форми ГЗН, категорії кривдників, обставини вчинення 
насильства, бар'єри в доступі до допомоги та захисту прав, а також заходи реагування 
і досягнуті результати. 

 Визначити основні тенденції, повторювані проблеми та позитивні практики 
реагування на задокументовані випадки ГЗН. 



 Підготувати коротку аналітичну довідку (до 3-4 сторінок) за результатами аналізу 
випадків ГЗН щодо жінок і трансгендерних жінок, яка міститиме основні статистичні 
дані, виявлені тенденції, ключові висновки та інформацію, релевантну для кампанії. 

 В наданому масиві кейсів REAct знайти та відібрати релевантні задокументовані 
випадки, адаптувати до формату історій успіху (до 10 історій) для інформаційної 
кампанії. 

 Тісно взаємодіяти з іншими фахівцями/фахівчинями проєкту REAct в рамках 
планування та проведення кампанії. 
 

3. Вимоги до кандидатки 
 

- Розуміння проблематики порушень прав людини щодо представниць ключових і 
вразливих груп населення. 

- Вміння систематизувати та структурувати інформацію, виявляти основні 
тенденції, закономірності та формулювати обґрунтовані висновки. 

- Навички підготовки аналітичних довідок, узагальнення результатів аналізу та 
представлення інформації у зрозумілому й доступному форматі. 

- Відмінне володіння українською мовою, організаційні навички та вміння 
працювати з кількома завданнями одночасно. 

- Розуміння принципів етичної комунікації, конфіденційності та захисту 
персональних даних. 

- Досвід роботи в громадському секторі, з правозахисними проєктами, а також 
знання тематики гендерно зумовленого насильства та прав людини (буде 
перевагою).  

- Наявність ФОП з відповідними КВЕДами – обов’язково.  
 

4. Формат роботи  
 
Зайнятість часткова у період 12 листопада — 10 грудня 2026 року. Формат роботи — 
дистанційний, у тісній взаємодії з командою проєкту REAct. 

 
Команда проєкту надає необхідні вихідні дані, статистику, погоджені кейси та експертну 
інформацію. Усі матеріали підлягають погодженню перед публікацією. 
 

5. Процедура участі в конкурсі 

Усі учасники/ці конкурсу повинні подати резюме та мотиваційний лист включно з 
очікуваною оплатою за один робочий день. Документи (резюме та мотиваційний лист) 
необхідно надіслати на електронну адресу менеджерки проєкту REAct, Надії Семчук 
(semchuk@aph.org.ua)  до 18:00  11 листопада 2026 р. У темі повідомлення зазначте: 
«Консультант/ка з аналізу випадків порушень прав людини та підготовки історій успіху 
для інформаційної кампанії». 

На он-лайн співбесіду буде запрошено тільки тих кандидатів/ок, яких буде відібрано за 
результатами попереднього розгляду резюме та мотиваційного листа.  

Альянс громадського здоров'я працює відповідно до політики рівних можливостей, тому 
наймає на роботу кваліфікованих фахівців з різних секторів суспільства, незалежно від їх 
віку, гендерної приналежності, сексуальної орієнтації, ВІЛ-статусу та індивідуальних 
характеристик. 


