
Міжнародний благодійний фонд «Альянс громадського здоров’я» 
 

оголошує конкурс з відбору консультанта з аналізу бар’єрів для людей з 
туберкульозом в царині трудового законодавства.  

 
Міжнародний благодійний фонд «Альянс громадського здоров’я» (далі – Альянс) є 
провідною недержавною професійною організацією, яка у співпраці з державними 
партнерами та громадськими організаціями здійснює істотний вплив на епідемії ВІЛ/СНІДу, 
туберкульозу, вірусних гепатитів та інші соціально небезпечні захворювання в Україні 
шляхом надання фінансової і технічної підтримки відповідних програм, якими охоплено 
понад 250 000 найбільш уразливих груп населення, що є найвищим показником у Європі.  
 
Більше про діяльність Альянсу можна дізнатися на веб-сайт: www.aph.org.ua  
 
Мета та предмет конкурсу  
Відбір консультанта з аналізу бар’єрів для людей з туберкульозом в царині трудового 
законодавства.  
Предметом конкурсу є резюме кандидата на посаду, мотиваційний лист та фінансова 
пропозиція.  
Робота консультанта відбуватиметься в рамках впровадження проекту «Захист трудових 
прав, зниження рівня стигматизації та забезпечення доступу до соціальних послуг для ЛТБ 
в Україні»,  який реалізовується з 17 листопада 2023 р. по 14 листопада 2024 р. в 
партнерстві з організацією TB people Ukraine за фінансової підтримки Stop TB Partnership.  
 
Передбачається зайнятість консультанта до 25 робочих днів за період з лютого до вересня 
2024 року включно. 
 
 
Обсяг робіт та основні задачі  
 

1) Аналіз наявних в Україні обмежень щодо працевлаштування та продовження 

роботи на попередньому місці роботи та посаді для людей з туберкульозом. 

2) Підготовка переліку виявлених норм (з вказанням нормативних актів, де вони 

містяться) щодо обмежень для людей з туберкульозом в царині трудового 

законодавства. 

3) Опрацювання даних норм спільно зі спеціалістом у сфері фтизіатрії з метою 

визначення таких, що втратили актуальність, виходячи з сучасних підходів до 

лікування та інфекційного контролю у зв’язку з туберкульозом. 

4) Підготовка порівняльної таблиці з пропозиціями нових формулювань до тих норм з 

визначеного раніше переліку, які потребують редакції. 

5) Презентація стейкхолдерам напрацьованих пропозицій щодо змін до нормативних 

документів з метою зняття необґрунтованих обмежень для людей з туберкульозом 

в царині трудового законодавства. 

6) Підготовка запитів на центральні органи виконавчої влади відповідно до 

необхідності змін у затверджених ними нормативних документах, базуючись на 

проведеному аналізі. 

7) Супровід надісланих запитів, комунікація з представниками відповідних органів 

центральної влади з метою адвокації внесення пропонованих змін у відповідні 

нормативні документи. 

 
Вимоги до учасників конкурсу  
• Вища освіта. 
• Досвід співпраці з центральними органами виконавчої влади, зокрема з Мінсоцполітики та 
Мінекономіки 
• Досвід підготовки аналітичних документів у сфері трудового законодавства.  

http://www.aph.org.ua/


• Досвід підготовки проєктів нормативних документів.  

 

До участі в конкурсі допускаються особи, що відповідають усім вказаним вимогам.  
 
Ми пропонуємо: співпрацю з динамічнoю організацією, що розвивається і націлена на 
результат.  
 
Консультант надає послуги за договором цивільно-правового характеру.  
 
Як взяти участь у конкурсі: будь ласка, надішліть своє резюме та мотиваційний лист 
українською мовою на адресу Ольги Цвілій, старшого менеджера проекту «Захист трудових 
прав, зниження рівня стигматизації та забезпечення доступу до соціальних послуг для ЛТБ 
в Україні», tsvilii@aph.org.ua з копією на Олену Дерев’янко derevyanko@aph.org.ua . У назві 
повідомлення зазначте: «Консультант з аналізу трудового законодавства, ______ (ПІБ)».  
 
Останній термін подання заявок: 31 січня 2023 року.  
 
Зверніть, будь ласка, увагу на наступне:  

• Документи для участі у конкурсі, що надійдуть до Альянсу після вказаного в оголошенні 
терміну, не розглядатимуться.  

• На співбесіду (за допомогою скайпу та/або вайберу) буде запрошено тільки тих 
кандидатів, яких буде відібрано за результатами попереднього розгляду резюме та 
мотиваційного листа.  

• Переможець конкурсу буде повідомлений про його результати впродовж 10-ти робочих 
днів від дати останнього терміну подання документів для участі у конкурсі.  

• Результати конкурсу будуть надіслані електронним повідомленням на зазначену у 
резюме електрону адресу.  

 

 

Бажаємо Вам успіху! 
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